EFELER OZEL EGIiTIiM UYGULAMA OKULU III. KADEME MUDURLUGU
i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERI YILLIK CALISMA PLANI

Sira . UYGULAMA TAKVIMI
No ILGILi KONULAR ILGILI MEVZUAT 01/01/2025 - 31/12/2025 Sorumlular ishirligi Yapilacak Kurumlar
L av]z av[s av[a av]s av[e av]n. I S S S N
A _|SORUMLULARININ TESPITI
isveren Vekili; Varsa madir bag yardimeisi, yoksa Igverenin belirleyecegi bir midir yardimcisimin isveren Vekili
1 |olarak gorev yazisi ile gorevlendirilmesi ve bilgilerinin MEBBIS 1SG Modiiliine Risk degterlendirme ekibi ekranina [2014/16 Nolu Genelge X| X X | X
isl 1 (Midiir yardimeis: yok ise isveren vekili bilgisi yazilmayacakuir.)
Calisan Temsilcisi; Segim ya da atama ile Isveren tarafindan belirlenmesi/giincellenmesi, yazi ile ISG fle Ilgili Cahsan Temsilcisinin
2 |gorevlendirilmesi ve bilgilerinin MEBBIS iSG Modali Risk Degerlendirme ekibi ckranina islenmesi (iki ve daha  |Nitelikleri ve Segilme Usul ve X|X X| X
fazla galisan bulunan tim is verlerinde ¢aligan temsilcisi belirlenmelidir.) Esaslarina iligkin Teblig
3 Sivil Savunma Kuliip Ogretmeni (Varsa); Bilgilerinin MEBBIS 1SG Modula Risk Degerlendirme ekibi ekramina x| x x| x Isveren (Okul/Kurum
islenmesi Midiirii)
4 |Kurum Destek Elemanlari; Acil durum ekiplerinin bagkanlarinin belirlenmesi/gtncellenmesi ve bilgilerinin f x | x x| x
MEBBIS ISG Modulii Risk Degerlendirme ekibi ckranina iglenmesi Is Sagh@ Ve Giivenligi Risk
5 Risk Degerlendirme Ekibi; Isveren tarafindan yukandaki kisilere ek olarak bilgi sahibi galisanlarin Deperlendirmesi Yonetmeligi
belirlenmesi/giincellenmesi, MEBBIS iSG Modilii Risk degerlendirme ekibi ekramina bilgilerinin islenmesi
Acil Durum Ekipleri; Acil durum ekip iiyelerinin belirlenmesi/giincellenmesi ve bilgilerinin MEBBIS ISG Modiili x| x x| x
Kurum Acil Durum Islemleri - Acil durum Ekip Bilgileri ekranina iglenmesi
B _|iS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERT
7 [iSG ik Calisma Plani; hazirlanmasy/giincell i ve isveren tarfindan onayl 2014/16 Nolu Genelg, X
; Cabsanlarin Bilgillendir_i[!umi; 1SG hizmetleri ve IRi§k Dege_rle.ndjrrpe. Rapgru dogrultusunda tiim galisanlarin Is Saghg Ve Guvenligi Kurullan
(Kadrolu,séizlesmeli, gegici vb. 6gretmen, memur, is¢i, vb.) bilgilendirilmesi (Sene bas kurul toplantilarinda Hakbiada Ydstinehk X | X x| X
degierlendirilmesi ya da konuyla ilgili 6zel toplanti yapilmasi)
g Kurum Bilgileri; MEBBIS 1SG Modiili Kurum Islemleri Bilgilerinin Giincellenmesi (Binada tasinma ya da Isveren / [sveren Vekili
5 : X|X]|X|X|X XXX
vapisal defisimler var ise)
10 is Saghi@ Ve Giivenligi Kiitiiriiniin Yaygmlastiriimasi; 1SG haftas: etkinliklerinin yapiimasi (Konferans, Panel, X gf[%n;e N_":M ISGB_‘ STK']ar,
Seminer, Pano hazirlama vb. Caligmalar) niversiteler, Belediyeler,
Calisma ve Is Kurumu
C [OKUL VE KURUMLARDA IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KURULLARI (1OPLAN CALISAN SAVISI 50 VE UZERI OLANLAR OKUL VE KURUMIAR icin
11 |Okul Ve Kurumlarda is Saghi Ve Givenlipi Kurulunun Olusturulmas: X| X
12 |iSG Kurul Toplantis1 Yapiimas X| X X | X
13 |Kurul Uyelerine Egitimlerin Verilmesi Ve Belgelendirilmesi X | X
14 |Kurulun Ve Uyelerinin Gorev Ve Yetkilerinin Belirlenmesi Is Saglign Ve Givenligi Kurullan X| X i oo e
15 |Kurul Caligma Usullerinin Belirl Hakkinda Yénetmelik X | JusceR Svers Vekin
16 |isverenin Veya isveren Vekilinin Kurula iliskin Genel Yikiimluluganin Belirl X| X
17 |Kurulun Yikimlaluklerinin Belirlenmesi X | X
18 |Cahganlann Yiikiimliliklerinin Belirlenmesi X| X
C _|RISK DEGERLENDIRME ISLEMLERI
Ortam Gézetimleri; Caligma Ortamlarimin Risk Degerlendirme Ekibi ve diger sorumlularca
19 |gézetimlerinin/kontrollerinin ayhk/iig aylik/yillik gibi periyotlarla yapilmas: ve tespitlerin MEBBIS ISGB Risk X|X|X)|X|X X1 X|X
Degerlendirme ekranina eklenmesi
20 I{is_k Degerlendirme Revizyonu; MEBBIS ISGB Modilii Uzerinde Risk Degerlendirme Bilgilerinin x| x| x| x|x x| x| x
revizyon(giincelleme) galismalaninin yvapilmasi
51 |Risk Degerlendirme Rapor Onayi; MEBBIS ISGB Modala Risk Degerlendirme Bilgilerinin Revizyonu Sonucu  |Is Sagh@ Ve Guvenligi Risk x| x| x|x]x x| x| x
" |Rapor Alinarak Ekip Tarafindan Onaylanmas: Degerlendirmesi Yo ligi R
2 Belirlenen Eksikliklerin Giderilmesi; Risk Degerlendirme Sonucu Belirlenen Risklere Ait Onlemlerin, Sorumlu  |Resmi Gazete Tarihi/Sayisi: x| xlx!xlx x| x| x '
Kigilerce Termin Siiresi Sonuna Kadar T: lanmasi 29.12.2012/28512
23 C hsanlarin Bilgilendirilmesi; Risk Degerlendirme Sonucunda Ciddi Ve Yalkin Tehlikeler fle ligili Calisanlarin xlxlx!x|x x| x| x
Ve Ilgili Diger Kisilerin (Ogrenci, Ziyaretgi Vs. ) Bilgilendirilmesi (Toplant, Duyuru, Uyan Levhasi Vs.)
24 Degerlendirme; Risk Degerlendirme Ekibi ile tespit edilen riskler ve yapilan/yapilacak galigmalarin x| x x| x
degerlendirilmesi
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EFELER OZEL EGITiM UYGULAMA OKULU III. KADEME MUDURLUGT
i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERI YILLIK CALISMA PLANI

Sira UYGULAMA TAKVIMI
269 ILGILI KONULAR [LGILI MEVZUAT 01/0112025 - 31/12/2025 Sorumlular isbirligi Yapilacak Kurumlar
L av][z av[z av[aav[s av]e av[7 av[s av]s av[iw i m]ar
D _|EGITIM, BILGILENDIRME
ise Baglama Egitimi; Okul/Kurumda ilk defa gérev yapacak (ilk atama, tayin, gorevlendirme vb,) kisilere ise Calisanlanin I5 Sagh@ Ve A s o
2 Baglama (Oryantasyon) Egitimlerinin Verilmesi Ve Belgelendirilmesi Givenligi Egitimlerinin Usul Ve o X|X Igveren / lyveren Vekili
ISG Egitimi; Calisanlarn I5 Saghg Ve Gavenligi Egitimlerinin kontrol edilmesi ve egitimi olmayan/gegerlilik Esaslan Hakkinda Yénetmelik - : =
26 : i 7 : o [ Isvi
stiresi gegenlerin bilgilerinin {/ilge iSG birimlerine bildirilmesi Resmi Gazete Tarihi/Sayist: x| % x| = Isveren  Isveren Vekili [lllge [SGB
o i i . . —_—— Bakanhifimiz 18.12.2015 tarih ve Alan/Atdlye Sefi veva Is
ISG Egitimi; Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi 9. 10.11. Simf Ogrencileri icin Atolye, Laboratuvar Ve o s ) . - 4
27 |Ogrenc et L8 BRI U e R _ 13051460 k / Tsve i g
Isletmelerde Beceri Egitim Igin Gittikleri Igyeri Ortamlarina Yonelik ISG Egitimlerinin Planlanarak Verilmesi i : SLOby ok 156 x| % i Isveren  Isveren Vekili| Gvenligi Uzmant ogretmenler
slemleri konulu Yazilan tarafindan
28 |Ozel Politika Gerektiren Calisanlarm Egitimi; Tespit Edilmesi, Egitimleri Igin il/ilge iISGB Ne Bildirilmesi 6331 Sayih ISG Kanunu X| X X|x Isveren / Igveren Vekili|il/ilge ISGB
i ik i ; i i i i Hijyen Egitimi Yonetmeligi L i
Hijyen Egitimleri; Pansiyon ve Gida Isletmelerinde galisanlarin Halk Egitim Merkezleri ve Tarim Orman o G " ... |Halk Egitim Merkezi
25 = ; = Tr o = i i ? tinl X / :
Miudirliiklerinden Hijyen Egitimlerinin kontrol edilmesi/yonlendirilmesi I?:::I:(ar‘:’li Eane P? = el Hgyen s el faal B Rl B8l 8 S B Isveren / lsveren Vekili Midarlitkler
Acil Durumlarla ligili Egitimler; ilkyardimer Egitimi, Yangin Egitimi, Arama, Kurtarma Tahliye Egitimlerinin  |Isyerlerinde Acil Du:umlar 4 - .. |1l MEM Ilkyardim Egitim
A kontrol edilmesi, efitim eksifi olanlarin bilgilerinin il/ilge ISG birimlerine bildirilmesi Hakkinda Yanetmelik Bt Rl R 1 B Bl Rl s g s Merkezi Midirligi
.. — P Kigisel Koruyucu Donamimlanin
KKD Kullamimi; Kisisel Koruyucu Donammlanin ilgili ¢alisanalra tesliminin ve kayitlanimn tutulmas, (KKD p y ! ) - o
e L s 3 1 I/ Igwi i
31 Zimmet Tutanaklan) Kullammi ve Bakimuyla ilgili Egitimlerinin verilmesi i?i:;e,::ﬁ: Kullamlmasi Hakkinda | X | X | X | X [ X | X | X | X | X | X Isveren / Isveren Vekili |KKD iiretici firmalan
E _|ACIL DURUM PLANLARI
Acil Durumlar; Olasi Acil Durumlann tespiti ve bilgilerin (Onleyici Ve Simirlandirici Tedbirler, Madahale Ve
32 |Tahliye Yontemleri ) MEBBIS 1SG Modilii Acil Durumlar ekranina girilmesi/giincellenmesi, Raporlarinm X| X X| X Igveren / Igveren Vekili
gikanlarak onaylanmas:
33 [Acil Durum Ekipleri; l;ki“plerde Gorevlendirilenlere ait bilgiler'in MEBBIS ISG Modiili Acil Durum Ekipleri Bilgi x| x x| x T m—m
Girigi ekranina girilmesi/giincellenmesi, sistemden ¢ikti alinarak onaylanmas fsyerlerinde Acil D i
Acil Durum Tatbikatlari; Yangin, Deprem, Personel Tahliyesi, KBRN, Dogal Afetler tatbikatlarimin yapilmasi ve |, ; : . : . ol = i
34 S = > Hakkinda Yonetmelik R X | isv 3
raporlarimin MEBBIS [SG Modilii Tathikat Raporlan ekranina girilmesi, rapolarin cikt alinarak onaylanmas) G:.zetl:TZ.rihir'Sa\'l:l' e i XX saver/paren Verli JAPAD, I MEMCARTIR
Acil Durum Tahliye Kat Planlari; Kat Tahliye Planlarinin {lgili mevzuat standartlarinda renki olarak 18.06.2013/28681 o
hazirlanmasi ve ilgili alanlara asilmasi, MEBBIS [SG Modalit Acil Durum Tahlive Planlar Ekranina R
| girilmesi/gincellenmesi, birer dmek giktilanimin dosyalanmasi
Acil Durum Plam Dosyasi; MEBBIS ISG Modiila Kurum Acil Durum lslemleri bashg altindaki yukarida
35 |bahsedilen dort ekrana ait raporlarin ¢ikti alinarak onaylanmasi ve Acil Durum Plant Dosyasimin X|X X| X Isveren / isveren Vekili
olusturulmasy/giincell
G _|SIFIR ATIK VE CEVRE YONETIMI
6 Kayltf'Gﬁncel!emc; Entegre Cevre Bilgi Sistemi (ECBS) Kaydinin Yapilmasy/ Degigiklik varsa Yetkili Kiginin x| x[x|x|x|x|x|x|x|x Yoy / viiren Veldil
Giincellenmesi
38 |Okul/Kurumda Olugan Atklarin Geri Déniigiime Uygun Sekilde Degerlendirilmesi Ve Depolanmasi X|X|X[X|X|X|X[Xx|[x]|X Isveren / Igveren Vekili chi:: dﬁ:’:;;:hk i
39 |Geri Dontstime Uygun Sekilde Depolanan Atiklarin Tlgili Kurumlara Teslim Edilmesi X X| X Isveren / Isveren Vekili
H |KAYIT ALTINA ALMA VE BILDIRIM
40 [Ramak Kala Kayitlarimin Tutulmas X|IX|X|X|X|X|X]|X|X|X Isveren / Igveren Vekili
41 [Ramak Kala Olay Kayitlanmin [Vilge ISGB ‘ne Gonderilmesi X Isveren / isveren Vekili
Kadrosu Okul/Kuruma Ait Olan 657 Sayih Kanun Kapsamindaki Calisanlanin 5 Kazasi Bildirimlerinin s i
5 _ g g X e e
a2 (Tespitinden Itibaren 3 Is Gini Igerisinde) SGK-HITAP Modiila Uzerinden Yapilmasi % g e Bl Rl R B Iyveren  lyveren Vekili
- |Kadrosu Okul/Kuruma Ait Olan 4857 Sayili Kanun Kapsamindaki Galisanlarin is Kazas: Bildirimlerinin 6331 Sayih Is Saghf ve Guvenligi i o
i (Tespitinden itibaren 3 Is Giinii [gcn'sinde! SGK E-Bildirge Modiilii Uzerinden Yapilmas: Kanunu X[ X|X[X]X|X[X]X|X]X Isveren  Isveren Vekili
m Kadﬂrqsu Farkh l.(urumda Olan Tiim Calisanlarin Is_ Kazasi Bildirimlerinin (Tespitinden itibaren Ayni s Giinii x| xx]xx|xlx|x|x|x v L lomns e
Igerisinde) Calisanin Kadrosunun Bulundugu Asil Isverene Yapilmas:
45 |Tam Is Kazalanna Ait Bilgilerin [I/ilge ISGB 'ne Bildirilmesi X|X|IXIX|Ix|X|xIxIx]x Isveren / isveren Vekili
46 |Meslek Hastahg@ kayitlanmin tutulmasi ve 1l/ilge ISGB 'ne bildirilmesi XX | X|X|X|x]|x|x|x|x% Isveren / Igveren Vekili
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EFELER OZEL EGITIM UYGULAMA OKULU I1l. KADEME MUDURLUGU
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERI YILLIK CALISMA PLANI

UYGULAMA TAKVIMI

Sr:a]: iLGILi KONULAR ILGILI MEVZUAT 01/01/2025 -  31/12/2025 Sorumlular isbirligi Yapilacak Kurumlar
1AY[2 a¥ |3 aY| 4 a¥[5 av[6 av] 7. av[8 a¥ ]9 av]r0av]un av]rzar
1 _[SAGLIK HIZMETLERI
Egitim Kurumlaninda Hijyen
Okulum Temiz Belgelendirme program kapsaminda hijven ve temizlik konulannda gerekli galigmalanin yapilarak |Sartlanmn Gelistirilmesi ve £ Z £
7 belpes g ; | Isvi <
ilgili dokiimanlarin hazirlanmas: ve bagvurularin yapilmas: Enfeksiyonu Onleme Kontrol % Tgveren / lyveren Vekili
Kilavuzu
48 |Siregen hastalik(golyak, diyabet vb.) bilgi girislerinin e-okul sistemine islenmesi X|X|X|X|X|X X | X | X | X |lgveren/Igveren Vekili|Aile Hekimligi
49 Saghkln_ beslenme, fizksel aktivite ve dzel giin ve hafialara yonelik yapilan egitim ve etkinliklerin kayit altina xlxlx!x|x|x x | x | x| X lisveren /sveren Vekili
alinarak dosyalanmas: . s
https://okulsagligi. meb.gov.ir
50 |Ortaokul Ve Liselerde "Saghkla llgili Fiziksel Uygunluk Karnesi" Verilerinin E-Okul Modiliine Islenmesi X | X X| X Igveren / igveren Vekili |1l MEM ISGB Saghk Hizmetleri
51 |ilkokullarda Ogrencilerin Boy Ve Kilo Olgiimlerinin Yapilarak Dosyalanmas X | x XX Igveren / Isveren Vekili
Okul Kantinlerinde Satilacak
52 |Okulda Bulunan Gida isletmeleri igin Okul Denetim Komisyonu Olugturulmas Gidalar ve Egitim Kurumlarindaki X Igveren / Isveren Vekili
Gida Isletmelerinin Hijyen
. . . . . . Yonanden Denetlenmesi Konulu : -
53 |Komisyon Tarafindan Gida Isletmelerinin Aylik Olarak EK-1 Denetim Formu le Denetlenmesi Genelge X|X|X|X|X|X X | X | X | X [lgveren /Igveren Vekili
Insani Tiiketim Amagh Gida Ve Sivilanin (Igme Suyu Sebeke, Su Deposu Ve Su Sebili Gibi) Analiz Ve insani Tiiketim Amagh Sular 3 i
54 g tisi ilils T,
Kimteollicnin ¥ailmass Hakkinda Yonetmelik X| X Isveren / Isveren Vekili |Saghk Mudarlugi
i |ORTAM OLC RI VE PERIYODIK KONTROLLER
55 |Insan/Yik Asansorii Periyodik Bakimlarimin Her Ay Yaptirilmas: X|X|X|X|X|X]|X]|X|X]|X]X| X |lsveren/Isveren Vekili| Yetkili Servisler
L : o i ; 7 Asansor Isletme, Bakim Ve . e .| TSE Onayh Muayene
56 |Insan/Yiik Asansori Periyodik Kontrollerinin Yilda En Az Bir Kez Yaptinlmas: Periyodik Kontrol Yonetmeligi XKIX|X|X|X|X|X]|X]|X]|X]| X| X |lsveren/[gveren Vekili Kundlusisn
57 |Periyodik Kontrol Sonucu Kullamimi Uygun Gérillen Insan/Yiik Asansdrii Aylik Bakimlarinin Yaptirilmasi X|X|X|X|X|X|X]|X]|X|X]| X[ X |lsveren/lgveren Vekili | Yetkili Servisler
8 Ele?mlik, Tpp@klma, P_a_ra.toner Te;isatlan ve .Tene_r.afbf Per[)fodik Kontrollerinin degerlendirilmesi ve tespit edilen |is Ekipmanlfm Kgllu1m1nda x| x|x|x|x|x|x|x]|x]|x]|x]|x|isveren/isveren vekiti
cksikliklerin giderilmesi igin gerekli ¢aligmalann yiritalmesi Saglik ve Giivenlik Sartlan
59 Yar_lgip Te.sisat.l \@' Hort_Lfm.tar, M top pl 5 Boru Ti . n Kontrollerinin degerlendirilmesi ve tespit edilen x| x x| x|x|x|x|x|x]x|x]|x |isveren/isveren vekiti
eksikliklerin giderilmesi igin gerekli calis in yiriitilmesi
5 : 3 = M e ; Binalarin Yangindan Korunmasi i o ... |1l MEM Periyodik Kontrol
60 | Yangin Sondirme Cihazlarimin aylik yerinde kontrollerinin yapilmas: ve varsa eksikliklerin giderilmesi Hakkinda Yonetmelik X[ X|X|X|X|X|X|X]|X|X]| X| X |lsveren/lsveren Vekili Ustviasii
61 Yﬂll:lglll Alglama Ekipmn_nl_annm )"lullf kontro!leriniln yapilmasi ve eksiklik bulunmasi durumunda siirekli x| x x| x| x| x| x|x|x]|x|x]|x |isverenisveren vekii
k hazir ol 11¢in perekli dilzel in yapilmasi
62 |Tezgahlarin Ve Makinelerin Kontrolleri ' Bt penelact Eallatuvnds x| x| x| x|[x|x|x|x]|x]|x]| x| X |tsveren/isveren Vekili
4 Sagilik ve Giivenlik Sartlan m
Alfiet Melih IPEK

Miidiir Yardimeisi
Isveren Vekili




